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HOMO VIATOR 

 

NOMBRE DEL 
JUEGO 

 
¿TODO VALE? ¿ACTIVIDAD QUE EDIFICA O DESTRUYE A LA PERSONA? 
 

BLOQUE 
 

. DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA 

CRITERIOS 
 

 
Reconocer y apreciar el cambio que la doctrina social de la Iglesia 
otorga a la persona y a la vida 

 

NORMAS 
BÁSICAS 

 HABRÁ TANTOS TABLEROS COMO GRUPOS.  

 CADA GRUPO HA DE HACER VARIAS TARJETAS PARA CONTESTAR ASÍ COMO 
DISTINTAS PRUEBAS PARA QUE EL GRUPO QUE ESTÉ JUGANDO HAGA. 

 HAY UN JUGADOR DE CADA GRUPO QUE MUEVE LAS FICHAS, PERO TODOS 
HAN DE LLEGAR A CONSENSO PARA CONTESTAR LAS TARJETAS . SI HAN DE 
JUGAR TODOS A LA PRUEBA, MEJOR QUE UNO. 

 TIENEN PARA CONTESTAR 1 MINUTO MÁXIMO, EXCEPTO LAS PRUEBAS QUE 
SEAN DE GRUPO. 

 GANA EL GRUPO QUE LLEGUE AL FINAL DEL TABLERO ( PARECIDO A LA OCA) 
MATERIALES  

 LA DSI ¿QUÉ ES Y QUÉ NO ES? 

 UN DADO, FICHAS HECHAS CON GOMA EVA DE DISTINTOS COLORES, UN 
TABLERO DE GOMA EVA CON DISTINTAS CASILLAS EN LAS QUE HABRÁ 
PENALIZACIONES EN DISTINTAS CASILLAS Y ALGUNAS DE AVANCE 

 TARJETAS PARA CONTESTAR Y ALGUNAS QUE TENGAN QUE HACER DISTINTAS 
PRUEBAS. 

 

DESARROLLO Y 
OBJETIVOS DEL 
JUEGO 

 
 OBJETIVO DEL JUEGO ES  JUGAR POR JUGAR Y OBTENER INFORMACIÓN- 

FORMACIÓN SOBRE EL TRABAJO Y LOS TRABAJOS TOMANDO DE REFERENCIA 
LA DSI. 

 DIVIDIMOS LA CLASE EN VARIOS GRUPOS, MÁXIMO 6. CADA GRUPO TIENE 
UN NOMBRE. 

 ANTES DE JUGAR, HEMOS DE BUSCAR INFORMACIÓN SOBRE DISTINTAS 
CUESTIONES QUE MÁS ABAJO PONDREMOS PARA REALIZAR EL JUEGO. 

 CADA GRUPO HA DE TENER UNA PERSONA QUE SEA RESPONSABLE DE LA 

ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO PARA EL GRUPO. 
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1. 

Material de trabajo para cada grupo. 
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2.- Trabajo previo:  

LA PERSONA: 

https://www.youtube.com/watch?v=lOOovEDqLTA 

Ver el vídeo para trabajar: ¿qué significa la persona? Si la persona no es lo primero…qué es lo primero? ¿Qué dice la 
canción que es lo primero si la persona no es lo primero? 
¿Hay algo que pueda ocultar lo que es la persona? 
 

¿Para qué hizo Dios a las personas, al mundo? ¿ Se corresponde lo que Dios pensó con lo 

que tenemos en realidad? Leed Gn 1, 26-28 y Jn 1, 1-14  

EL TRABAJO: 

Para la Doctrina social de la Iglesia, el trabajo significa "todo tipo de acción realizada por el hombre 
independientemente de sus características o circunstancias; significa toda actividad humana que se puede 
o se debe reconocer como trabajo entre las múltiples actividades de las que el hombre es capaz y a las que 
está predispuesto por la naturaleza misma en virtud de su humanidad. Hecho a imagen y semejanza de Dios 
en el mundo visible y puesto en él para que dominase la tierra, el hombre está por ello, desde el principio, 
llamado al trabajo. 

https://www.youtube.com/watch?v=lOOovEDqLTA
https://www.monografias.com/trabajos2/inicristiabas/inicristiabas.shtml
https://www.monografias.com/trabajos/fintrabajo/fintrabajo.shtml
https://www.monografias.com/trabajos35/categoria-accion/categoria-accion.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/fundamento-ontologico/fundamento-ontologico.shtml
https://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/fundamento-ontologico/fundamento-ontologico.shtml
https://www.monografias.com/trabajos36/naturaleza/naturaleza.shtml
https://www.monografias.com/trabajos7/imco/imco.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/origen-tierra/origen-tierra.shtml
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El trabajo es una de las características que distinguen al hombre del resto de las criaturas, cuya actividad, 
relacionada con el mantenimiento de la vida, no puede llamarse trabajo; solamente el hombre es capaz de 
trabajar, solamente él puede llevarlo a cabo, llenando a la vez con el trabajo su existencia sobre la tierra. De 
este modo el trabajo lleva en sí un signo particular del hombre y de la humanidad, el signo de la persona 
activa en medio de una comunidad de personas; este signo determina su característica interior y constituye 
en cierto sentido su misma naturaleza".[1] 

El catecismo expone que "el trabajo humano procede directamente de personas creadas a imagen de Dios y 
llamadas a prolongar, unidas y para mutuo beneficio, la obra de la creación dominando la tierra (cf Gn 1, 28; 
GS 34; CA 31). El trabajo es, por tanto, un deber: "Si alguno no quiere trabajar, que tampoco coma" (2 Ts 3, 
10; cf 1 Ts 4, 11). El trabajo honra los dones del Creador y los talentos recibidos. Puede ser también redentor. 
Soportando el peso del trabajo (cf Gn 3, 14-19), en unión con Jesús, el carpintero de Nazaret y el crucificado 
del Calvario, el hombre colabora en cierta manera con el Hijo de Dios en su obra redentora. Se muestra como 
discípulo de Cristo llevando la Cruz cada día, en la actividad que está llamado a realizar (cf LE 27). El trabajo 
puede ser un medio de santificación y de animación de las realidades terrenas en el espíritu de Cristo". 

Se hace un debate en clase sobre la persona y el trabajo. 

Cada grupo busca información sobre los trabajos en la actualidad, sobre si dignifican o no 

a las personas y casos donde las personas no tienen dignidad en el trabajo. 

Cada grupo expone brevemente lo que ha trabajado para que todos vayan teniendo una 

visión de conjunto. 

Trabajos en el tercer mundo y la problemática que tienen. Niños y trabajo. Empresas y 

productos en el tercer mundo que luego se compran en el primer mundo a precios….. 

Dónde se encuentran las materias primas y dónde se elaboran.  

Se hace un debate en clase sobre la persona y el trabajo. 

 

 

3.- juego: 

 

 Cada grupo elabora un panel con 40 casillas de las cuales:  
4 de ellas han de tener penalizaciones con…o volver a alguna casilla, o esperar 2 
viajes sin jugar o uno de los compañeros del grupo no juega 1 viaje…o…. algo que se 
ocurra. 
4 casillas con un premio. Son tarjetas ….unas 10 por tablero con premios. Por 
ejemplo: vale por un comodín cuando no sepas contestar o “eres el mejor grupo, 
adelanta tres casillas”. Te ha tocado la lotería y ganas 3 puntos que puedes guardar 
para el final si quieres y mover cuando te parezca o necesites. Estas tarjetas se sacan 
en algunas casillas del tablero que toque un premio 

https://www.monografias.com/trabajos15/mantenimiento-industrial/mantenimiento-industrial.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/tierreco/tierreco.shtml
https://www.monografias.com/trabajos7/perde/perde.shtml
https://www.monografias.com/trabajos910/comunidades-de-hombres/comunidades-de-hombres.shtml
https://www.monografias.com/trabajos11/tebas/tebas.shtml
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 Dado y fichas. Empieza quien saque mayor número. A falta de dado, los dos 
contrincantes de cada grupo con los dedos sacan número y corre la casilla. Da igual 
que sea uno de cada grupo. A la de tres sacan los dedos para que el otro corra la 
ficha. 

 Dos grupos pero sólo uno tira el dado y mueve la ficha, cuando responda, todo el 
grupo ha de tener consenso. El es representante de todos. El grupo entero ha de 
estar dispuesto cuando les toque sacar una pregunta en las que han de realizar en 
grupo la prueba. 

 Han de realizar 20 preguntas del tema que se ha trabajado en TODA LA CLASE. 

 Las preguntas pueden tener también, dentro del juego, unos problemas para que 
uno del grupo, desde la mímica, envíe un mensaje ( sobre el tema) a los compañeros 
y éstos han de adivinar en el menor tiempo posible,. Se da de máximo dos minutos.  
Pueden contener adivinanzas o encontrar países donde el trabajo sea bueno, malo, 
peor… un dibujo…un trabajo que adivinar… 

 Las preguntas que se realicen han de contener tres opciones, de las cuales 1 será la 
verdadera, señalándola en rojo.  

 Se juntarán las 20 de cada grupo, conteniendo 40 cada juego. Una vez se hayan 
respondido, se cambiará con otros grupos que estén jugando en cada clase.  

 Gana quien llegue a terminar el tablero. 

 Ganamos todos porque aprendemos y nos divertimos. 
 


